UK 5 — Repetitionsfragen Z

Die Leistungsziele des UK5 im Uberblick

1.1.3.1.1-1/2/3 Auftrag des Lehrbetriebes (K5)

Ich zeige den Auftrag/die Aufgaben des Lehrbetriebes verstandlich auf. Dies umfasst: An-
spruchsgruppen und ihre Anliegen, Leitbild/Legislaturziele, Geschichtlicher Hintergrund, Regio-
nale Zusammenarbeitsformen, Aufbauorganisation, Ablauforganisation, Marktstellung, Stand-
ortvorteile, finanzielle und nicht-finanzielle Kennzahlen, wesentliche Starken, Qualitatsmanage-
ment und -standards, Fuhren mit Leistungsauftrag/Globalbudget, (New Public Management).
Diese Themen prasentiere ich adressatengerecht mit aussagekraftigen Hilfsmitteln.

1.1.5.1.1 Organigramm (K2)
Ich erlautere Betriebsorganigramme korrekt.

1.1.5.1.2 Berufsperspektiven in der 6ffentlichen Verwaltung (K2)
Ich erklare in eigenen Worten meine Berufsperspektiven.

1.1.5.1.3 Offentlich-rechtliches Anstellungsverhiltnis (K2)
Ich charakterisiere das offentlich-rechtliche Anstellungsverhaltnis und nenne die Unterschiede
zur privatrechtlichen Anstellung.

Frage 1
e Was ist ein Leitbild?

Frage 2
¢ Welche Informationen sind in der Regel in einem Leitbild enthalten?

Frage 3
e Was ist eine Legislaturperiode?
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Frage 4
e Was ist der Unterschied von Ablauf- zur Aufbauorganisation?

Frage 5
o Nennen Sie die vier Verwaltungsgrundsatze und erlautern Sie diese in je einem Satz?

Frage 6
o Umschreiben Sie in wenigen Worten den Auftrag/ die Aufgabe Ihrer Ausbildungsabteilung oder
Ihres Ausbildungsbetriebes klar und nachvollziehbar.
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